
 

 OFFRE D’EMPLOI  
ELECTRICIEN H/F 

Poste ouvert aux cadres d’emploi des techniciens , agents de maitrise ou des adjoints techniques. 

Pôle : Cadre de vie 

Direction : Direction Grands Projets 

Service :  Bâtiments et développement durable  

Intitulé du poste : Electricien    

Nombre de poste : 1 

 

L’employeur : 

Située cœur de la Provence Verte dont elle est la capitale, la Ville de Brignoles est idéalement 
localisée entre Toulon, Nice et Marseille. Cette position stratégique et la desserte du territoire 
communal par la Nationale 7 et l'autoroute A8, sont autant d'atouts pour favoriser le 
développement de deux zones d'activités économiques au sein desquelles des entreprises 
d'envergures nationales et internationales sont aujourd'hui implantées. 

Brignoles est aussi une ville historique, capitale des Comtes de Provence, elle s'enorgueillit d'un 
patrimoine architectural riche avec des sites et des monuments classés monuments historiques 
et des empreintes d'une présence gallo-romaine. 

La ville de Brignoles offre un cadre de vie qualitatif au centre de la Provence Verte, à proximité de 
la mer méditerranée et de l’arrière-pays varois.  

Vous y trouverez toutes les commodités nécessaires à la garde d’enfants (crèches, assistantes 
maternelles), à l’instruction (écoles, collèges, lycées), à la santé (Pôles médicaux, hôpital) et aux 
loisirs avec des équipements récents, un réseau associatif dynamique et varié, un conservatoire.  

L'art de vivre y est aussi cultivé avec une programmation culturelle et évènementielle tout au long 
de l'année, des temps forts comme le festival des arts de rue Les Médiévales, la Fête de la Prune, 
fruit emblématique de la commune, mais aussi la Foire de Brignoles, rendez-vous incontournable 
où les produits du terroir sont valorisés.  

Rejoindre les équipes des services municipaux de la ville de Brignoles, c’est rejoindre une équipe 
dynamique et soudée composée de 300 agents qui œuvre au quotidien pour réaliser le projet de 
territoire défini par Monsieur le Maire.  

 

 



 

 
Descriptif de l’emploi :  
 
Le poste à pourvoir est un poste d ’électricien au sein d u service des bâtiments et développement 
durable .  
 
Missions et activités du poste :  
 
S ous l’autorité du responsable du service des bâtiments  et développement durable , vous aurez  
pour missions :  
 

• Réaliser des travaux d’installation, de maintenance et de dépannage des équipements 
électriques dans les bâtiments communaux (écoles, équipements sportifs, bâtiments 
administratifs…) , ainsi que l’installation de coffrets électriques temporaires lors des 
festivités et des manifestations.  

 
• Diagnostiquer les pannes et assurer les réparations nécessaires dans le respect des normes 

en vigueur.  
 

• Participer aux opérations de rénovation ou d’aménagement des locaux (tirage de câbles, 
pose d’appareillages, tableaux électriques, éclairage intérieur et extérieur).  

 
• Assurer le suivi des contrôles réglementaires et contribuer à la mise en conformité des 

installations.  
 

• Intervenir en appui sur des travaux polyvalents du service (petite maintenance, sécurité des 
bâtiments).  

 
• Rendre compte des interventions et proposer des améliorations techniques.  

 
• Réaliser occasionnellement de petites missions techniques diverses en cas de nécessité de 

service (peinture…)  
 
R elations fonctionnelles  

 

• Relations  régulières avec l’ensemble des services  utilisateurs,  
• Relations avec  les  entreprises et les administrés . 

 

Qualifications, savoir - faire et c ompétences recherchées  : 

• Formation ou qualification en électricité .  
• Expérience confirmée dans des fonctions similaires, idéalement en collectivité ou dans le 

secteur du bâtiment.  
• Maîtrise des normes électriques et des règles de sécurité.  
• Capacité à diagnostiquer rapidement les dysfonctionnements et à intervenir en autonomie.  
• Sens du service public, rigueur, réactivité et aptitude au travail en équipe.  
• Permis B apprécié pour les déplacements sur le territoire communal.  

 



 

 

Savoir - être :  

• Rigueur et sens de l’organisation . 
• Réactivité face aux urgences ou imprévus . 
• Capacité à travailler en équipe.  
• Adaptabilité . 
• Discrétion et sens du service public . 

 

Conditions de travail  : 

• Poste basé au sein des locaux de la Direction  des espaces urbains , avenue des Martyrs de 

la résistance , 83170 Brignoles,  

• Temps de travail  36h ou 37h30  

• Mobilisation possible en astreinte lors des manifestations et des festivités.  

• Congés : 25 jours de congés annuels + 5 ou 14 RTT , 

Rémunération et avantages :  Statutaire, Régime indemnitaire, CIA, Participation mutuelle, 

Politique dynamique en matière de formation, Comité des Œuvres Sociales , Titres restaurant.  

Date de prise de fonctions : 

- Prise de fonctions souhaitée dès que possible 

Modalités de candidature  :  

- Lettre de motivation + CV à adresser à Monsieur le Maire de Brignoles, 9 Place Carami, BP 

307, 83 170 BRIGNOLES ou à recrutement @ brignoles.fr  avant le 27 février 2026.  


