
 

 OFFRE D’EMPLOI  
 

EDUCATEUR – ANIMATEUR SPORTIF POLYVALENT SERVICE DES 

SPORTS - ECOLE MUNICIPALE DES SPORT H/F  

Direction : Des Sports et de la Vie Associative – Service des Sports 

Type de poste : Contractuel - Temps complet Annualisé  

Localisation : Gymnase du Vabre, 189 Chemin du Vabre, 83170 brignoles 

Public visé : Enfants de 3 à 11 ans (Scolaires et Périscolaires). 

Lieu d'exercice : Écoles et infrastructures sportives de la commune 

Nombre de poste : 1 

 

L’employeur  

Située cœur de la Provence Verte dont elle est la capitale, la Ville de Brignoles est idéalement 

localisée entre Toulon, Nice et Marseille. Cette position stratégique et la desserte du territoire 

communal par la Nationale 7 et l'autoroute A8, sont autant d'atouts pour favoriser le 

développement de deux zones d'activités économiques au sein desquelles des entreprises 

d'envergures nationales et internationales sont aujourd'hui implantées. 

Brignoles est aussi une ville historique, capitale des Comtes de Provence, elle s'enorgueillit d'un 

patrimoine architectural riche avec des sites et des monuments classés monuments historiques et 

des empreintes d'une présence gallo-romaine. 

La ville de Brignoles offre un cadre de vie qualitatif au centre de la Provence Verte, à proximité de 

la mer méditerranée et de l’arrière-pays varois.  

Vous y trouverez toutes les commodités nécessaires à la garde d’enfants (crèches, assistantes 

maternelles), à l’instruction (écoles, collèges, lycées), à la santé (Pôles médicaux, hôpital) et aux 

loisirs avec des équipements récents, un réseau associatif dynamique et varié, un conservatoire.  

L'art de vivre y est aussi cultivé avec une programmation culturelle et évènementielle tout au long 

de l'année, des temps forts comme le festival des arts de rue Les Médiévales, la Fête de la Prune, 

fruit emblématique de la commune, mais aussi la Foire de Brignoles, rendez-vous incontournable 

où les produits du terroir sont valorisés.  

Rejoindre les équipes des services municipaux de la ville de Brignoles, c’est rejoindre une équipe 

dynamique et soudée composée de 300 agents qui œuvrent au quotidien pour réaliser le projet de 

territoire défini par Monsieur le Maire.   

 

 



 

 

Descriptif de l’emploi : 

Sous l’autorité du Service des Sports au sein de la Direction du service des sports et de la vie 

associative et plus particulièrement au sein de l’Ecole Municipale des Sports (EMSB), il/elle 

propose et conduit les séances d’activités sportives en autonomie ou en partenariat avec ses 

collègues de travail.  

Il/elle est garant du respect du cadre réglementaire, de la sécurité et de leur mise en application 

sur le terrain.  

En lien au quotidien avec l’ensemble des acteurs internes et externes (animateurs, enfants, 

parents, enseignants, services communaux internes…). 

Missions et activités du poste : 

Rattaché(e) au service des Sports, vous êtes le garant de l'épanouissement sportif des jeunes 
citoyens de la commune à travers trois piliers majeurs : 

 

1. Le Temps Périscolaire & Municipal (Midi et Soir) 

• Pause méridienne : Animation d'ateliers sportifs ludiques pour dynamiser la pause de midi 
de manière encadrée. 

• L'École Municipale des Sports (EMS) le soir et les mercredis : Conception et animation 
de séances sportives thématiques. Vous proposez des disciplines variées (individuelles et 
collectives) adaptées à l'âge des enfants. 

Accueil des enfants inscrits à l'année. Vous mettez en place un véritable projet 
pédagogique avec une progression annuelle pour permettre aux enfants de progresser 
à leur rythme. 

 

2. Le Temps Scolaire (Partenariat Éducation Nationale) 

• Dispositif "Savoir Rouler à Vélo" (SRAV) : Vous intervenez directement auprès des 
classes du 1er degré (écoles maternelles et élémentaires) pour piloter ce programme 
national indispensable. 

• Co-construction des séances en lien avec les enseignants pour amener les enfants vers 
l'autonomie à vélo. 

 

3. Le Temps Extra-scolaire (Centres de loisirs sportifs – Vacances scolaires)  

• Conception et encadrement des vacances sportives : Durant les petites et grandes 
vacances, vous intégrez l'équipe d'animation du centre de loisirs sportifs. 

• Création de projets d'animation d'envergure : Organisation de stages sportifs 
thématiques (ex. olympiades, raids nature, découverte de sports innovants) et de grands 
jeux sportifs sur la semaine. 

• Vie quotidienne : Garant de la sécurité affective et physique des enfants, vous encadrez 
les temps de vie quotidienne au sein du centre de loisirs dans un esprit de cohésion et de 
convivialité. 

 



 

 

 

Diplômes requis prioritaires : 

➢ Licence Sciences et Techniques des Activité Physiques et Sportives (S.T.A.P.S.)  

Ou Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Education Populaire et du Sport (B.P.J. E.P.S.) 

Spécialité : Activité Physique Pour Tous,  

Ou Educateur Territorial des Activités Physiques et Sportives (E.T.A.P.S.)  

➢ Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Education Populaire et du Sport (B.P.J. E.P.S.) 

Spécialité : ESCALADE Ou Initiateur Escalade  

➢ Permis B 

Diplômes requis secondaires : 

➢ Brevet de Surveillant de Baignade (B.S.B.)  

➢ Prévention et Secours Civiques niveau 1 (PSC 1)  

➢ B.A.F.A  

Connaissances et savoirs être :  

➢ Connaissance des techniques et des outils pédagogiques 

➢ Maîtrise des techniques d'animation de disciplines sportives très variées (sports collectifs, 
d'opposition, de coordination, etc.). 

➢ Capacité à concevoir un plan de progression pédagogique sur une année scolaire complète. 

➢ Connaissance de l'environnement juridique et règlementaire des activités,  

➢ Communication et adaptabilité au jeune public, Passer d'un public de 3 ans (baby-sport) à des 

CM2 de 11 ans  

➢ Pédagogie, patience, dynamisme et rigueur (gestion de la sécurité des mineurs). 

➢ Excellent relationnel (travail en équipe avec les animateurs, les enseignants et les parents). 

➢ Autonomie,  

➢ Diplomatie et pédagogie,  

➢ Dynamisme et rigueur.  

 

 

 

 



 

Date de prise de fonctions : 

➢ Prise de fonctions 1er septembre 2026 

Modalités de candidature :  

➢ Lettre de motivation + CV à adresser à Monsieur le Maire de Brignoles, 9 Place Carami, 

BP 307, 83 170 BRIGNOLES ou à recrutement @ brignoles.fr avant le 31 juillet 2026  

 

 


